,"\

i" Psychoéducateur/Psychoéducatrice

Poter Ll 1 poste a temps plein

School

**CONDITIONS EXCEPTIONNELLES A L'EMBAUCHE**

v" Horaire de travail flexible du lundi au vendredi, 35 heures par semaine sur une plage horaire
de 7h30 a 17h00.

v Total de 7 semaines de congé par année scolaire dont 4 semaines de vacances durant la
saison estivale

v Régime de RETRAITE QUEBEC (RREGOP)

v Echelle salariale identique au secteur public

RESPONSABILITES

o Evaluer les difficultés d'adaptation et les capacités adaptatives des éléves et contribuer
a I'élaboration et au suivi des plans d'intervention;

e Conseiller, accompagner et soutenir les équipes dans le choix et la mise en ceuvre de
stratégies d'intervention;

e Participer & I'élaboration et a la mise en place du cadre relatif aux mesures de contréle;

« Evaluer et prescrire, lorsque requis et dans le respect des encadrements applicables, les
mesures de contrdle;

e Soutenir I'équipe dans la prévention, la gestion et la désescalade des situations de crise;

e Participer aux interventions individuelles, de groupe et aux activités de prévention;

o Collaborer avec les parents et les différents membres de I'équipe multidisciplinaire;

o Développer et maintenir des liens avec les partenaires externes et assurer la
concertation des inferventions;

e Préparer et assurer la mise a jour des dossiers selon les normes de I'Ordre de sa
profession

PROFIL RECHERCHE

> Excellentes capacités d'analyse, de communication et de collaboration;

> Excellent jugement professionnel et capacité a intervenir dans des situations complexes;
> Leadership collaboratif et approche centrée sur les besoins de I'éleve;

> Capacité a soutenir les équipes et d développer des partenariats

QUALIFICATIONS REQUISES

» Membre de I'Ordre des psychoéducateurs et psychoéducatrices du Québec
> Bilingue

> Posséder de I'expérience avec notre clientele serait un atout

Si vous avez les compétences, la compassion et I'enthousiasme pour faire une différence, nous
souhaitons avoir de vos nouvelles !

ECOLE PETER HALL
SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
TEL.: 514-510-2041 Courriel : jzagoury@peterhall.qgc.ca
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