Beaubois

ELECTROMECANICIEN

RAISON D’ETRE DU POSTE :

Le poste d'électromécanicien est essentiel pour assurer le bon fonctionnement, la maintenance et
I'amélioration continue de nos équipements de production. En garantissant la fiabilité et |'efficacité de nos
machines, vous jouerez un role crucial dans la continuité de notre production et la qualité de nos produits.

TACHES ET RESPONSABILITES :

=  Entretien, met a I'essai, remet a neuf et répare des moteurs électriques, des transformateurs, de
I'appareillage de connexion et d’autres dispositifs électriques ;

=  Faire I'entretien préventif et la réparation et |la réparation des équipements mécaniques, hydrauliques et
pneumatiques ainsi que des outils utilisés en usine ;

=  Démonter des instruments, des outils, des installations de production afin de les ajuster, de les calibrer,
de les réparer, les remplacer, de les déplacer ou de les installer au besoin.

=  Sassurer du dépannage des systémes automatisés et robotisés de haute technologie utilisés dans
I'industrie.

EXIGENCES DU POSTE :

= Plus de 5 ans d’expérience dans un réle similaire, idéalement au sein d’une entreprise manufacturiere.
= DEP en électromécanique (Un DEP en électricité en plus serait considéré comme un atout).
= Capacité a lire et interpréter des plans électriques et mécaniques ;

=  Bonne compréhension des défaillances completes des équipements ;

= Solides compétences en analyse et en diagnostic.

= Structuré, proactif et persévérant avec un esprit novateur ;

= Aime relever de nouveaux défis et contribuer a ’'amélioration continue ;

= Excellentes aptitudes en travail d’équipe que de maniere indépendante ;

= Quverture au changement et capacité d’adaptation;

= Bonne tolérance a la pression ;

= Autonomie.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

=  Emploi permanent, a temps plein ;
. 40 heures par semaine ;
=  Horaire de 4 jours du mardi au vendredi de 6a 16h30.

BEAUBOIS VOUS OFFRE DES AVANTAGES COMPETITIFS :
= Salaire compétitif entre 31,59S et 34,03S de I'heure (expérience et formation reconnue!) ;

= Activités sociales dynamiques ;
= Assurance collective ;



Beaubois

= Régime de retraite ;
= Environnement de travail sécuritaire et équilibré ;
* Equipements a la fine pointe de la technologie ;
=  Garderie en milieu de travail (CPE) ;
= Horaires pour un meilleur équilibre vie-travail ;
=  Programme de reconnaissance ;
= 4 semaines de vacances par année dés I'entrée en fonction ;
= Café gratuit;
Et plus encore!

*Le masculin est utilisé sans aucune discrimination et dans le seul but d’alléger le texte.



