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Entretien ménager
En tant que préposé(e) à l’entretien ménager, sous la supervision de la chef d’équipe ou du 
gestionnaire du camp, vous serez responsable d’assurer la propreté générale des 
installations selon les plus hauts standards.
VOS RESPONSABILITÉS INCLUENT :

Effectuer des inspections des chambres et nettoyer jusqu’à 30 chambres par jour, selon le 
taux d’occupation des clients.
Fournir des services complets d’entretien ménager dans les chambres et les couloirs.
Faire les lits et changer les draps chaque semaine, ou selon les besoins.
Passer l’aspirateur et épousseter les meubles, les stores et les couloirs.
Laver, récurer et désinfecter les salles de bain, les fenêtres et les miroirs.
Vider les poubelles de toutes les chambres, y compris la collecte des déchets et du 
recyclage.
Laver et plier les serviettes, les draps et la literie.
Charger et décharger le camion de linge et de fournitures.
Tenir un registre précis de toute la literie attribuée au camp, aider à l’inventaire et signaler 
tout manque au gestionnaire du camp.

QUI RECHERCHONS-NOUS ?

Minimum 6 mois d’expérience en entretien ménager ou conciergerie.
Connaissance des procédures de nettoyage, produits et équipements.
Expérience en campement éloigné, hôtel ou établissement institutionnel souhaitée; le nettoyage 
commercial est un atout.
Bonne maîtrise de l’anglais oral et écrit.
Capacité à travailler de façon autonome et en équipe.
Aptitude à rester debout longtemps et à soulever jusqu’à 16 kg (35 lb).
Réussite du test SIMDUT avec une note de 80 % ou plus.

Veuillez envoyer votre curriculum vitae à : 
WORKNORTH@DEXTERRA.COM

Veuillez noter que tous les postes chez Horizon Nord sont considérés comme 
des postes à sécurité accrue. Toute offre d’emploi est conditionnelle à la réussite 
des exigences liées au processus de préembauche, incluant les tests de travail 
ainsi que les tests de dépistage de drogues et d’alcool.

NOS VALEURS
Responsabilité, Diversité, Partenariat et Confiance


