Titre du poste : Assistant gérant de la boulangerie CNP 62010

Description des taches:

Effectuer les activités de gestion courante a lintérieur de son rayon en
collaboration avec le gérant.

Transmettre aux membres de I'équipe a 'amélioration continue et 'encadrement
a leur développement.

Respecter les normes et 'image de la banniere.

Collaborer avec les commis a la production et au service a la clientéle.
Assurer la mise en ceuvre d'un service a la clientéle.

En collaboration avec le gérant, gérer la prévention des pertes (gaspillage, vols
pertes inventaires, etc.)

Appliquer les procédures et politiques, respecter les normes d’hygiéne
gouvernementales, ainsi que les normes de santé et sécurité au travail.
Coordonner, participer a la formation et motiver les membres de I'équipe.
Créer un climat favorisant la confiance et la communication a l'intérieur de son
équipe.

En collaboration avec le gérant, assure la gestion des achats, des inventaires,
des listes de prix, de la mise en marché, de la productivité salariale selon les
normes établies afin d’'assurer le prét aux affaires.

Respecter les budgets relatifs a son rayon.

Effectuer toutes autres taches connexes.

Adresse du lieu du travail;

1233, Boulevard Louis XIV, Québec (Québec), G2L 1L9

Exigences de scolarité du poste;

Dipléme d’études secondaires
Expérience minimum de 12 mois en commerce de détail

Expériences ou exigences liées au poste:

Votre expérience en gestion représente un atout de grande valeur, le service a la
clientéle est votre priorité.
Formation en entreprise.

Salaire;
$18.69

Nombre

d’heures de travail par semaine;

40 heures



Nombre de jour de travail par semaine; 5 jours (variable)

Nombre de semaines de vacances par année; 10 jours




