
 

 

 

 

ELECTROTECHNICIEN·NE  
 
Envie de t’impliquer dans un projet ambitieux qui propulse les efforts d’électrification mondiaux ?  
 
Ton esprit collaboratif et opérationnel est stimulé par les défis de production, les objectifs environnementaux et une 
philosophie zéro danger ? 
 
Tu cherches à t’impliquer dans le développement et la croissance d’une entreprise québécoise en plein essor et profiter 
d’un environnement de travail dynamique ?  
 

Tu es à la bonne place !  

Nous cherchons un·e électrotechnicien·ne, qui 

assistera l’opération à résoudre les problèmes de 

procédé, effectuer le dépannage, la calibration 

des instruments, exécuter l’entretien préventif 

des équipements électrique et de contrôles pour 

notre usine de démonstration de Saint-Michel-

des-Saints. 
 

 
 

.TA MISSION. 

Sous la direction du planificateur maintenance, ta mission principale sera de soutenir la mise en place de 
l’automatisation de notre usine de démonstration de Saint-Michel-des-Saints. 

 

» Exécuter le dépannage de tous les équipements de l’usine ; 

» Installer, réparer, modifier, calibrer, entretenir tous types d’équipements électriques et d’instrumentation tels les 
transmetteurs de pH, valves automatiques, variateurs de vitesse, démarreurs, etc. ;       

» Concevoir/modifier des programmes dans le DCS et le PLC ; 

» Assurer le fonctionnement du réseau de contrôle, par exemple : eternet IP, Modbus, Profinet, Profibus ; 

» Faire la mise à jour des dessins techniques ; 

» Exécuter des inspections et entretenir l’équipement électrique et d’instrumentation ; 

» Assurer le suivi des travaux exécutés ; 

» Respecter et appliquer les procédures de travail et de santé et sécurité. 
 

.TON PROFIL DE COMPÉTENCES. 

 

» Diplôme d’études collégiales en électronique industrielle ou diplôme d’études professionnelles (DEP) en 
électromécanique ou l’équivalent ; 

» Minimum 3 années d’expérience en usine, en milieu industriel ou autre domaine connexe ; 

» Compétences de planification, de collaboration et de coordination ; 
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» Maîtrise du français parlé et écrit, anglais un atout ; 

» Licence C hors construction un atout ; 

» Connaissance de la Suite Office et Autocad un atout. 

 

Il existe autant de profils que d’individus. Nous sommes d’abord à la recherche de personnes authentiques et engagées 
pour nous aider à réaliser notre mission. 

Nous encourageons les personnes qui s’identifient comme faisant partie d’un groupe minoritaire ou qui ont un parcours 
professionnel unique à postuler. Nos efforts en termes de diversité, d’inclusion et d’équité se reflètent dans nos pratiques 
de recrutement et de gestion de carrière.  
 

.FAIS PARTIE DU COURANT. 

Nouveau Monde Graphite entend propulser la révolution énergétique grâce à des matériaux avancés de graphite 
écologique destinés aux véhicules électriques et aux technologies propres. De notre mine à notre usine de matériaux de 
batteries, nous insufflons des principes de développement durable, d’innovation et de collaboration dans tout ce que 
nous entreprenons. Une future mine 100 % électrique et des opérations carboneutres. Des matériaux extraits et 
transformés de manière responsable. Une approche de partenariat avec les Premières Nations et les communautés. Un 
avenir plus vert. 

Chez Nouveau Monde Graphite, nous avons à cœur de former une équipe diversifiée et inclusive, d’offrir un 
environnement dynamique et innovant, et de stimuler le travail d’équipe et la créativité. En ville ou en nature, nous 
proposons des mesures flexibles pour concilier les différentes facettes d’une vie épanouie.   

 

Statut de l’emploi : Permanent, temps plein 

Lieu de travail : Saint-Michel-des-Saints 

.COMMENT POSER TA CANDIDATURE. 

Les candidat·es intéressé.es peuvent soumettre leur candidature par courriel en toute confidentialité à l’adresse 
emplois@nmg.com en indiquant le titre du poste en objet au courriel ou directement sur le site web où l’on retrouve 
plus de détails sur l’entreprise : www.nmg.com  

 

Seul·es les candidat·es retenu·es seront contacté·es directement.  
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