
 

 
CHARGÉ·E DE PROJETS ENVIRONNEMENT ET INFRASTRUCTURES DURABLES 
 
Envie de vous impliquer dans un projet ambitieux qui propulse les efforts d’électrification mondiaux ?  
 
Vous êtes passionné·e par l’approvisionnement stratégique et les projets ? 
 
Vous êtes reconnu·e pour votre approche structurée et votre capacité d’analyse ? 
 

Vous êtes au bon endroit !  

Nous cherchons actuellement un∙e chargé∙e de projets 
environnement et infrastructures durables pour 
rejoindre notre équipe environnement.  

 
 

.VOTRE MISSION. 

Relevant du directeur environnement minier, il/elle sera responsable de l’avancement de livrables, la planification et la 
surveillance de travaux visant à minimiser l'impact des activités de l'entreprise sur l'environnement.  
 
Plus précisément, les défis sont les suivants : 
 
» Participer au suivi et à la coordination pour les demandes d’autorisations ministérielles et mise en place des initiatives 

environnementales du projet ; 

» S’assurer de l’application des exigences légales et environnementales pertinentes dans les opérations et la 

construction des projets de Nouveau Monde Graphite (développer les outils de vérification, planification, présence 

au site et reddition de comptes) ; 

» Préparer ou réviser des livrables techniques et d’ingénierie pour la mise en place des infrastructures du parc à résidus 

miniers, de la gestion de l’eau, des permis, des exigences environnementales ; 

» Superviser l'exécution des projets environnementaux en collaboration avec les équipes internes et les partenaires 

externes ; 

» Assurer le suivi des indicateurs de performance et des budgets alloués ; 

» Mettre en place des programmes qui répondent aux engagements de l’étude d'impact environnemental et suivre la 

mise en place des mesures d'atténuation adaptées ; 

» Développer des outils et inspecter les sites pour s’assurer de la conformité avec les exigences légales et corporatives 

applicables au niveau environnemental ; 

» Préparer des rapports sur l'avancement des projets et les résultats obtenus. 

 

 

 

 

 

 

 

PROPULSER UN NOUVEAU MONDE 

De la mine aux matériaux de batterie 

https://www.youtube.com/watch?v=qGNARLPoEB8


 
 

2 
 
 

.VOTRE PROFIL DE COMPÉTENCES. 

» Diplôme en sciences environnementales, en ingénierie ou dans un domaine connexe avec 3 à 10 ans d’expérience ; 
» Ou technicien en environnement disposant d’expériences terrain, à l’aise avec l’écriture et 5 à 10 ans d’expérience 

dans la supervision de travaux terrain en environnement ; 
» Capacité à gérer des projets et à travailler en équipe ; 
» Maîtrise écrite et orale du français et de l’anglais ; 
» Rigueur, sens de l'organisation, polyvalence et esprit d'initiative. 

Il existe autant de profils que d’individus. Nous sommes d’abord à la recherche de personnes authentiques et visionnaires 
pour nous aider à réaliser notre mission. 

Nous encourageons les personnes qui s’identifient comme faisant partie d’un groupe minoritaire ou qui ont un parcours 
professionnel unique à postuler. Nos efforts en termes de diversité, d’inclusion et d’équité se reflètent dans nos pratiques 
de recrutement et de gestion de carrière.  
 

.FAITES PARTIE DU COURANT. 

Nouveau Monde Graphite entend propulser la révolution énergétique grâce à des matériaux avancés de graphite 

écologique destinés aux véhicules électriques et aux technologies propres. De notre mine à notre usine de matériaux de 

batteries, nous insufflons des principes de développement durable, d’innovation et de collaboration dans tout ce que 

nous entreprenons. Une future mine 100 % électrique et des opérations carboneutres. Des matériaux extraits et 

transformés de manière responsable. Une approche de partenariat avec les Premières Nations et les communautés. Un 

avenir plus vert. 

Chez Nouveau Monde Graphite, nous avons à cœur de former une équipe diversifiée et inclusive, d’offrir un 
environnement dynamique et innovant, et de stimuler le travail d’équipe et la créativité. En ville ou en nature, nous 
proposons des mesures flexibles pour concilier les différentes facettes d’une vie épanouie.   

 

Statut de l’emploi : Permanent, temps plein 

Lieu de travail : Saints-Michel-des-Saints ou bureau de Québec avec déplacements fréquents à nos sites opérationnels 

.COMMENT POSER VOTRE CANDIDATURE. 

Les candidat·es intéressé·es peuvent soumettre leur candidature par courriel en toute confidentialité à l’adresse 
emplois@nmg.com en indiquant le titre du poste en objet au courriel ou directement sur le site web où on retrouve plus 
de détails sur l’entreprise : www.nmg.com  

 

Seul·es les candidats·es retenus·es seront contacté·es directement.  
 

mailto:emplois@nmg.com
http://www.nmg.com/

