OFFRE D’EMPLOI

ORTHOPEDAGOGUE

(PERSONNEL ENSEIGNANT)
1 Remplacement d'un an - Tache a 100 %
- E B Pour toute l'année scolaire 2025-2026

Joignez-vous une équipe qui transforme l'avenir !

PROFIL RECHERCHE

Sous la responsabilité de la direction des Services pédagogiques,
l'orthopédagogue a comme principal mandat de dépister, d'évaluer et
MILIEU DE VIE HUMAIN d'accompagner [éleve qui présente des difficultés d'adaptation et
d'apprentissage. Il doit également préparer un plan d'intervention détaillé
REGIME DE RETRAITE ET aﬂn de bien id/entifier les besoins et Fj'établir les capacités de I'éleve. $o/n role

lui permet également de travailler de concert avec les différents
ASSURANCES COLLECTIVES intervenants, les enseignants et la direction entre autres, afin d'assurer le
respect des objectifs et des moyens mis au plan d'intervention. Finalement,
il doit exercer un role-conseil et de soutien aupres des membres de I'équipe

Co L L E G E d'éducateurs du College et des parents.
La personne sélectionnée devra également effectuer des suivis individuels
B o U R G E T Ou en sous-groupes aupres des éleves de son secteur.

S SERTYIVIE DR SN QUALIFICATIONS REQUISES

ET DE BIEN-ETRE e Détenir un diplébme universitaire de premier cycle dans un champ de
spécialisation approprié, notamment en enseignement de I'adaptation
INSTALLATIONS SPORTIVES scolaire ou détenir un dipldme d'études supérieures en orthopédagogie.

SALAIRES COMPETITIFS

Cliquez ici pour consulter la description de taches et les aptitudes recherchées.

A DISPOSITION e Expérience : 1a 3 ans d'expérience dans le domaine (un atout).

e Connaitre et maitriser les outils d'aide technologiques en lien avec les difficultés

SENTIMENT d'apprentissage.
D'APPARTENANCE » Maftriser les langues francaise et anglaise (orales et écrites).

SITE MAJESTUEUX INFORMATIONS

Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de
sélection seront contactées.

Le College Bourget applique un programme d'acces a I'égalité en emploi, et invite les
femmes, les minorités visibles & ethniques, les Autochtones et les personnes
handicapées a déposer leur candidature. Des mesures adaptatives peuvent étre ‘
offertes.

Veuillez noter que le masculin est utilisé afin d'alléger le texte.

SOUMETTEZ VOTRE CANDIDATURE AVANT LE 25 AVRIL 2025: ressourceshumaines@cbourget.ca


https://collegebourget-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jessica_desbiens_cbourget_ca/Eaoo7Mu4dZNHpHxhgeD8DbIB74faZXJFBR2tm6rkz7sfwg?e=aorfU9
mailto:ressourceshumaines@cbourget.ca
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