1 poste régulier vous attend au

CHARGE(E) DE
PROJETS — URBANISME

sein de notre équipe !

JOINS-TOI A NOUS !

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
— GESTION ET DEVELOPPEMENT §

DURABLE DU TERRITOIRE

Brossard est en pleine effervescence et foisonne de grands projets qui lui procurent une vitalité hors du
commun. Afin de poursuivre notre développement économique, communautaire, culturel et environnemental
et d’offrir une qualité de services aux citoyens, nous recherchons des candidats qui s’engagent a adopter les
valeurs de la Ville, soit la Cohérence, le Respect, 'Ecoute, 'Equipe et la Reconnaissance.

Réalisons ensemble le Brossard de demain!

Votre rble

Sous la responsabilité du chef de service - Développement, le titulaire est
responsable de I'analyse, la planification, I'organisation et du suivi des
projets structurants sur le territoire.

Vos responsabilités

Exerce un réle d'intégrateur, collabore et s'assure du cheminement
efficace des projets structurants avec tous les intervenants internes et
externes;

Analyse et commente les propositions de développement, négocie avec
les promoteurs, formule des recommandations qui seront acheminées a
la Direction générale et au Conseil municipal;

Informe et conseille les promoteurs dont les projets doivent étre modifiés
afin de rencontrer les exigences et orientations prévues aux reglements
d’urbanisme et selon la vision d'aménagement;

Valide les plans d’aménagement et de développement urbain
demandant des connaissances techniques et professionnelles
complexes et s'assure de leur conformité avec les lois et réglements
existants;

Elabore, planifie et coordonne les changements & apporter au niveau de
I'organisation et des méthodes de travail, révise et maintient a jour les
documents techniques du Service du développement;

Prépare des rapports d'expertise, études de faisabilité, analyses de
retombées fiscales en lien avec des projets d’aménagement et de
développement urbain et estime le colt des projets, dans le but
d’alimenter le budget et le programme triennal d'immobilisation;

7z brossard

NOUS OFFRONS

o Une conciliation vie
professionnelle et vie familiale;

o Une carriere au service des
citoyens;

o Un horaire de 33,75 heures par
semaine réparti sur 4 jours et
demi;

o Un salaire horaire de 40,65 $ a
51,81 $ selon I'expérience
(salaire 2022);

o Un mode de travail hybride;

o Des avantages concurrentiels,
dont la cotisation a un régime
de retraite a prestation
déterminée et 'accés a un
régime d’assurances collectives
complet.

DATE LIMITE : 17 mars 2025

Seules les personnes retenues
seront contactées.



*  Recommande des modifications ou bonifications aux réglements d’'urbanisme, assure un suivi sur les différentes
étapes du processus et met en place les moyens de communication appropriés, le tout dans le respect des lois et
directives applicables;

- Définit les étapes et les échéanciers, planifie et révise le travail des chargés de projets — Urbanisme de la Direction
de l'urbanisme et de I'environnement en lien avec les projets du service et met en place les outils de suivi et de
contrdle des projets structurants;

+ Reédige des documents pour appel d’offres, assure le suivi de mandats octroyés a des firmes de consultants externes,
analyse, évalue et vérifie la qualité technique des plans et documents préparés et fait le suivi budgétaire;

»  Exerce un suivi fonctionnel auprés du personnel technique de la Direction de I'urbanisme et de I'environnement lors
de la réalisation de différents mandats en urbanisme du Service du développement;

*  Cette description n'est pas limitative; elle contient les éléments principaux a accomplir. L'employé peut étre appelé
a s'acquitter de toute autre tache connexe demandée par son supérieur.

Profil recherché

+  Dipléme universitaire de premier cycle (BAC) en urbanisme ou dans une discipline connexe combinée a un
dipldme universitaire de deuxiéme cycle en urbanisme;

*  Au moins trois (3) années d’expérience en urbanisme dans le milieu municipal dans des fonctions et taches
similaires;

«  Etre membre en régle de I'Ordre des urbanistes du Québec;

+  Excellente maitrise de la langue francaise orale et écrite;

» Trés bonne connaissance de la législation et la réglementation en matiére d’'urbanisme et dans les domaines
connexes;

+ Connaissance du milieu municipal;

*  Posséder un permis de conduire valide;

+  Aptitude pour le travail d'équipe;

» Habilités en coordination, organisation et planification de projets ;

*  Leadership et créativité;

+ Jugement et rigueur;

+  Orientation client.

Sauf avis contraire de votre part, votre candidature pourrait étre considérée pour d'autres opportunités de carriére au
sein de la Ville, en fonction des exigences et compétences requises pour I'emploi

La Ville de Brossard souscrit au principe d’équité en emploi et applique un programme d’acces a I'égalité en
emploi pour les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes
handicapées.

Les personnes intéressées pour le poste EXT-2025-13 Chargé(e) de projets — Urbanisme a la Direction
générale adjointe — Gestion et développement durable du territoire sont priées de poser leur candidature au
plus tard le 17 mars 2025 en cliquant sur le lien suivant :

https://www.jobillico.com/fr/offre-d-emploi/ville-de-brossard.hPzkJe/charge-e-de-projets-
urbanisme/15445030
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