
 

OFFRE D’EMPLOI 
Directeur/directrice 

 
 
 

Lieu de travail   : Centre de la Petite Enfance Mokaam 
 

Début d’emploi   : Avril 2025 
 

Salaire : Selon l’échelle salariale du MFA 
 
Fonctions principales : 
 
Sous l’autorité du conseil d’administration du CPE, le (la) directeur(trice) du CPE Mokaam est 
responsable de toutes les tâches reliées à la gestion, la planification, l’organisation, la direction, le 
contrôle et l’évaluation des programmes et des ressources du centre. Il (Elle) assure que le CPE opère 
efficacement en accord avec les objectifs fixés par le conseil d’administration et dans les limites de la 
loi et les règlements sur les services de garde éducatifs à l’enfance. Il (elle) est responsable de l’atteinte 
des objectifs fixés et s’assure de l’exécution des décisions du conseil d’administration. 
 
Description des tâches : 
 
Disponible au Centre de la Petite Enfance Mokaam au 75, rue Migwan à Pikogan 

 
EXIGENCES : 
 
 Baccalauréat en administration ou diplôme d’études collégiales combiné avec une vaste expérience 

pertinente. 
 Expérience en gestion de programmes ou de projets dans le domaine de la petite enfance. 
 Bonne connaissance des principes et pratiques de gestion des ressources humaines. 
 Familier(ère) avec les programmes d’aide gouvernementale en petite enfance pour les 

communautés autochtones. 
 Facilité de communication parlée et écrite, en français et en anglais. 
 Leadership et habilité démontrés pour la supervision et la coordination. 
 Connaissance de la langue et de la culture algonquine serait un atout. 
 Confidentialité, loyauté et autonomie. 
 
Date d’affichage   : Le 25 février 2025 
 
Date limite    : Le 11 mars 2025 à 16h30 
 


	OFFRE D’EMPLOI
	Lieu de travail   : Centre de la Petite Enfance Mokaam
	Fonctions principales :
	Description des tâches :


