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Conseillère ou conseiller en sécurité physique 
Revenu Québec souhaite recruter des conseillères ou des conseillers en 

sécurité physique qui occuperont un emploi régulier. Nous recrutons au(x) 

endroit(s) suivant(s) : Québec, Montréal. Le lieu de travail sera déterminé en 

fonction de chaque personne sélectionnée. 

Plus précisément, les emplois se situent au 3800, rue de Marly, à Québec, ou 

au complexe Desjardins, à Montréal. 

De nouveaux défis, c’est juste ici!  
Travailler chez nous, c’est se réaliser grâce à l’énergie collective. C’est aussi 

contribuer à bâtir une société plus équitable.  

Faites partie de notre équipe et occupez un emploi gratifiant tout en bénéficiant 

de nombreux avantages, dont les suivants : 

 

Votre contribution à la mission de Revenu 

Québec  
Le Service de la sécurité physique de Revenu Québec, c’est une équipe de plus 

de 20 personnes qui travaillent chaque jour en étroite collaboration avec 

l’équipe du Service de la gestion des projets immobiliers.  

Ces personnes s’assurent de fournir un environnement de travail sécuritaire à 

l’ensemble des membres du personnel, tout en veillant à l’application des 
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directives relatives à la sécurité physique, aux mesures d’urgence et à la 

continuité des activités. De plus, elles établissent et coordonnent les 

différentes mesures liées au contrôle d’accès et aux gestes à poser lors de 

situations d’urgence ou de crises, et ce, en vue de minimiser les incidences 

d’un évènement perturbateur sur les activités de l’organisation. Elles mettent 

aussi à jour les différentes procédures à ce sujet, au besoin. 

En évoluant au sein de cette équipe, vous collaborerez avec vos collègues en 

vue de relever des défis stimulants, comme définir de nouvelles orientations 

ou adopter de nouvelles procédures en matière de sécurité, ou encore 

implanter une plateforme informatique liée à la sécurité. Le travail d’équipe, 

l’agilité et le sens éthique sont des principes fondamentaux qui guideront votre 

travail au quotidien.  

Votre quotidien à Revenu Québec  
En tant que conseillère ou conseiller en sécurité physique, vous devrez 

• conseiller et soutenir votre chef de service et les membres du personnel 
de l’organisation; 

• établir et implanter des mesures de contrôle et de suivi en lien avec 
différents systèmes et outils; 

• définir des orientations et mettre en place des procédures en matière 

de sécurité, particulièrement en ce qui a trait au contrôle de l’accès aux 
aires de travail, à la surveillance par caméra, à la gestion du système 

d’alarme anti-intrusion et à la destruction de documents contenant des 
renseignements confidentiels; 

• planifier, organiser, diriger et contrôler la mise en œuvre des activités 

prévues dans le cadre de la planification immobilière ainsi que des 
projets qui y sont liés dans différents bureaux de Revenu Québec; 

• assumer la responsabilité des activités de surveillance dans certains 
bureaux, ce qui implique entre autres de réviser et de modifier la 
description des besoins en gardiennage, de gérer les activités des 

agentes et agents de sécurité ainsi que de coordonner l’arrivée du 
nouveau personnel. 

En prime, vous aurez l’occasion de vous épanouir professionnellement grâce 

au soutien d’une équipe expérimentée qui aura à cœur votre réussite et votre 

avancement.  
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Les prérequis  
Pour vous joindre à notre équipe, vous devez 

• être titulaire  

­ soit d’un diplôme d’études universitaires équivalant à une 

16e année d’études ou être en voie de terminer votre dernière 
année d’études dans l’un des domaines suivants ou dans tout 
autre domaine jugé pertinent :  

▪ sécurité et intervention policière, 

▪ sécurité publique, 

▪ sécurité et gestion de crise, 

▪ criminologie; 

­ soit d’un diplôme d’études universitaires équivalant à une 

16e année d’études dans tout autre domaine et avoir 
minimalement une année d’expérience jugée pertinente;  

• avoir le statut de citoyen canadien ou celui de résident permanent, ou 
encore être titulaire d’un permis de travail valide au Canada.  

Les éléments suivants pourraient être considérés comme des atouts :  

• détenir de l’expérience dans le domaine de la sécurité ou celui de 
l’intervention; 

• connaître les méthodes d’analyse, de recherche et de gestion de projet. 

Vos qualités professionnelles 
Ce poste vous plaira si vous 

• excellez en communication verbale et écrite, en plus de faire preuve de 
tact et de diplomatie; 

• démontrez de la facilité à travailler en équipe;  

• faites preuve d’autonomie et de débrouillardise. 
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Salaire 
Le salaire sera déterminé à la suite d’une analyse de vos expériences de travail 

pertinentes et de votre formation. Il est donc important d’inscrire toutes ces 

informations dans votre dossier en ligne et votre curriculum vitæ. 

L’échelle salariale affichée est celle en vigueur au 31 mars 2024. Celle-ci sera 

revue suivant la conclusion des négociations collectives. 

Comment postuler 
Pour postuler, ou pour obtenir de l’information, consultez l’offre d'emploi sur 

la page Emplois de notre site Internet, www.revenuquebec.ca/emplois. 

L'affichage prend fin le 20 novembre 2024. 

Programme d’accès à l’égalité en emploi  
Revenu Québec applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite 

les femmes, les personnes handicapées, les autochtones, les minorités visibles 

et les minorités ethniques à présenter leur candidature. Des mesures 

d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de 

leurs besoins. 

https://bit.ly/4hhbxHb

