
   

 

 

Offre d’emploi 

Date limite pour postuler : 22 septembre 2024 

Date d’entrée en fonction : Le plus tôt possible 

Admissibilité au télétravail : 100% télétravail ou selon ton choix  

Salaire à l’embauche en fonction de l'échelle salariale en vigueur (entre 59 917$ et 

86 832$) révisé annuellement 

 

Titre du poste : Chargé.e de projet en environnement 

Ton mandat 

Rencontrer les membres des communautés des Premières Nations pour les 
accompagner dans la gestion de contamination environnementale, notamment en 
développant des outils (ex. Guide d’intervention en cas de déversement, protocole 
d’échantillonnage, etc.).  

Développer de la formation itinérante personnalisée en gestion environnementale de 
site (Phase I, II, III et réhabilitation) et en urgence environnemental mineure. L'offrir 
dans les communautés intéressées.  

Contribuer aux différents projets environnementaux de l'équipe. 

 

Tes principales responsabilités 

• Analyser les besoins des Premières Nations et identifier les caractéristiques clés 
du projet, en mettant l'accent sur les besoins des communautés et en anticipant 
les risques et les problèmes potentiels  

• Participer activement à la rédaction des propositions de projet et des demandes 
de financement  

• Réaliser le projet et s’assurer de la bonne progression des activités, en 
construisant des outils et en organisant des rencontres, réunions et/ou 
événements selon le cas  

• Élaborer un échéancier de projet détaillé et veiller à son respect, en optimisant 
l'utilisation des ressources disponibles et en contrôlant les coûts tout au long du 
processus  



   

 

 

• Rédiger des rapports réguliers sur l'avancement du projet, en présentant les 
résultats obtenus et en assurant un suivi efficace une fois le projet terminé  

• Assurer la qualité du travail accompli en tout temps, en garantissant la 
satisfaction des communautés des Premières Nations impliquées  

• Effectuer une veille informationnelle tout au long du projet 
 

Tu as le profil ? 

• Expérience et/ou diplôme universitaire de premier cycle en sciences de 
l’environnement, biologie ou dans un domaine connexe 

• 3 à 5 années d’expérience pertinente dans la gestion environnementale de 
sites 

• Être disponible à se déplacer fréquemment à travers le Québec et dans les 
communautés des Premières Nations 

• Très bonnes aptitudes à communiquer en français et en anglais à l’oral et à 
l’écrit  

• Connaissance d’une langue autochtone (atout) 
• Expérience de travail auprès d’une organisation autochtone ou des Premières 

Nations (atout majeur)  
 

Avantages 

• Travailler au service des Premières Nations 
• Poste à temps plein avec un horaire flexible de 34h  
• Vendredi après-midi non travaillé  
• Politique de télétravail en vigueur (100 % télétravail, mode hybride ou 100 % 

bureau), les bureaux sont situés à Wendake  
• Vacances annuelles dès l’embauche et les années d’expériences sont 

reconnues  
• 14 congés fériés provinciaux fédéraux et provinciaux ainsi que la Journée 

nationale des peuples autochtones  
• 2 semaines de congés payés durant les fêtes 
• Congés de maladie et congés pour obligations familiales dès l’embauche  
• Régime de pension et assurances collectives après la période de probation  

 
 



   

 

 

Pour postuler 

Remplis le formulaire pour faire parvenir ton curriculum vitae accompagné d'une 
lettre de présentation à l'intention de M. Alain Bédard avant la date limite ici → 
Carrière - IDDPNQL 
** À noter que, à compétence égale, l’IDDPNQL accorde la priorité aux candidat.es 
autochtones. Seul.es les candidat.es retenu.es en présélection seront contacté.es. 
  

https://iddpnql.ca/carriere/


   

 

 

Job Opportunity 

Application deadline:  September 22th 2024 

Start date: As soon as possible 

Eligibility for Remote Work : 100% remote or according to your choices 

Starting salary: To be determined according to the current salary scale (between $59 
917 and $86 832), revised annually. 

 

FNQLSDI activities are mainly in French 

 

Job title: Environmental Project Leader 

Mandate 

Meet with First Nations members to support them in managing environmental 
contamination, especially by developing tools (e.g. Spill Response Manuel, Sampling 
Protocol, etc.). 

Develop customized itinerant training in environmental site management (Phase I, II, 
III and rehabilitation) and in minor environmental emergencies. Provide training in 
interested communities. 

Contribute to the team's various environmental projects. 

 

Main responsibilities 

• Analyze First Nations needs and identify key project characteristics, focusing on 
communities’ needs and anticipating potential risks and problems  

• Play an active role in the drafting process for project proposals and funding 
applications, ensuring that they meet specific goals and stakeholder 
expectations  

• See projects through to completion, creating tools and holding meetings/events 
as needed along the way to keep things moving in the right direction  



   

 

 

• Create detailed project calendars and keep projects on schedule by optimizing 
the use of available resources and controlling costs at all stages  

• Provide regular updates on project progress and achievements and conduct 
effective follow‑ups post‑completion  

• Make sure work is well done at all times and ensure the satisfaction of First 
Nations communities involved  

• Handle information monitoring for the duration of each project 
 

Do you have what it takes? 

• Experience and/or undergraduate degree in environmental sciences, biology or 
related field  

• 3 to 5 years' relevant experience in environmental site management 
• Available to travel frequently within Quebec, including to First Nations 

communities 

• Excellent spoken and written communication skills in French and English  
• Knowledge of an Indigenous language (an asset)  
• Experience working with First Nations or an Indigenous organization (a major 

asset) 
 

Benefits 

• Work for First Nations 
• Full-time position with a flexible 34-hour schedule 
• Friday afternoons off 
• Remote Work-Policy in place (100% remote, hybrid or 100% at the office) and 

the office is in Wendake 
• Annual vacation upon hiring and years of experience are recognized 
• 14 federal and provincial general holidays 
• 2 weeks of paid vacation during the holiday season 
• Sick leave and family-related leave upon hiring 
• Pension plan and group insurance after the probation period 

 

 



   

 

 

To apply 

Please fill out the form below and submit it along with your resume and a cover letter 
to the attention of Alain Bédard before the application deadline, here → Careers - 
FNQLSDI (iddpnql.ca)  
** Please note that when applicants are equally qualified, the FNQLSDI gives priority 
to Indigenous candidates. Only candidates retained in the pre-selection process will 
be contacted. 
 

https://iddpnql.ca/en/career/
https://iddpnql.ca/en/career/
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