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POSTE : AGENT(E) DE LA GESTION FINANCIERE

SERVICE : SERVICES FINANCIERS

SALAIRE : DE 47 886 $ A 79 426 $ PAR ANNEE, SELON L’EXPERIENCE ET LES QUALIFICATIONS
CONCOURS N° : AGF2409-01

LIEU DE TRAVAIL:  MONTREAL

STATUT : REMPLACEMENT A TEMPS PLEIN

DUREE : D’OCTOBRE 2024 A SEPTEMBRE 2025, AVEC POSSIBILITE DE PROLONGATION

Kativik llisarniliriniq (KI) est une commission scolaire proposant des services éducatifs dans les
14 communautés du Nunavik.

FONCTION ET TACHES :

Sous la direction générale du Coordonnateur du Service des finances, vos principales responsabilités
comportent spécifiquement la coordination avec les fournisseurs et les différents services (surtout Logistique,
Achats et Ressources Matérielles), 'analyse des données, I'explication des variances, la gestion financiére des
rapports internes et I'assistance aux diverses unités administratives de 'organisme concernant I’interprétation
des données opérationnelles et financiéres, notamment dans les domaines du contrdle budgétaire et des
rapports.

L’agent de la gestion financiere devra, entre autres :

e Coordonner avec les fournisseurs concernant les opérations financiéres;

e S’assurer de la vérification et de la réconciliation avec les fournisseurs des factures a payer et des comptes
a recevoir (états de compte) et prendre action, s’il y a lieu;

e Collaborer a la préparation et la production des rapports sur le budget, le contréle des dépenses, les
prévisions budgétaires et autres, au besoin;

e Collaborer a la préparation et la production des rapports financiers internes et en faire I'analyse;
Etablir des procédures pour I'application des politiques et directives établies par les cadres supérieurs;
Exercer une coordination fonctionnelle de certaines taches;

QUALIFICATIONS :
Diplome universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié, notamment en
logistique, achats et dans une moindre mesure en comptabilité ou en science de I'administration.

La Commission scolaire peut a son gré ne pas tenir compte des qualifications précitées si elle juge adéquate
la candidature d'une ou d'un bénéficiaire de la Convention de la Baie-James et du Nord québécois (CBJNQ)
et que la personne accepte de suivre un programme de formation déterminé par la Commission.

EXIGENCES :

e De préférence, 1 année d’expérience pertinente;

e Maitrise de deux des trois langues de travail de la Commission scolaire Kativik (inuktitut, francais, anglais);
e Capacité d’analyse;

e Aptitude a maintenir de bonnes relations avec des intervenants de différents niveaux.

CLASSIFICATION / SALAIRE / AVANTAGES SOCIAUX :

Conformément a la convention collective du SPPENOM pour les employés professionnels. Ce poste occupe la
catégorie d’emploi 2118, la rémunération variant de 47 886 $ a 79 426 $ par année selon les qualifications et
I’expérience. Tous les avantages sociaux sont accordés au pourcentage de la tache.

En plus du salaire, vous pourriez étre et, s’il y a lieu, a d’autres avantages sociaux tels

admissibles a des avantages sociaux, que :

notamment :

e 20 jours de vacances annuelles

e 2 semaines de congé pendant la période
des fétes

Horaire d’été;

Prime nordique

Allocation de transport de nourriture

Avantages pour frais de déménagement

e Stationnement gratuit Primes d’attraction et de rétention

e Programme d’aide aux employés et a leur Jusqu’a trois (3) voyages aller-retour au
famille Nunavik
Possibilités de progression de carriere
Horaire de travail hybride

DELAI POUR POSTULER : le 8 octobre 2024 316 h

Pour proposer vos services :

1) Visitez notre site web sur I'emploi (https://career.kativik.qc.ca/) et cliquez sur « Postuler », OU

2) Faites parvenir votre CV a applications@kativik.gc.ca en indiquant AGF2409-01 dans I’objet du
courtriel.
Nous communiquerons seulement avec les personnes dont nous aurons retenu la candidature.
*| 'utilisation du masculin aux présentes découle uniquement d’une volonté de simplification
linguistique



https://career.kativik.qc.ca/
mailto:applications@kativik.qc.ca
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POSITION: FINANCE OFFICER
DEPARTMENT: FINANCE SERVICES
SALARY: FROM $47,886 TO $79,426 DEPENDING ON EXPERIENCE AND QUALIFICATIONS
COMPETITION NUMBER: AGF2409-01
LOCATION: MONTREAL
STATUS: FULL-TIME REPLACEMENT
DURATION: FROM OCTOBER 2024 TO SEPTEMBER 2025, WITH POSSIBILITY OF EXTENSION
Kativik llisarniliriniq (KI) is a school board offering educational services in the 14 communities of
Nunavik.

FUNCTION & DUTIES:

Under the general direction of the Coordinator of Finance, the Finance Officer's responsibilities include
coordinating with suppliers and the various Departments (specifically Logistics, Purchasing and Material
Resources), data analysis, providing explanations for variances, producing internal financial reports and
providing assistance to other Departments, particularly in the areas of budgetary control and reports.

The Finance Officer will:

e Coordinate with the suppliers on financial matters;

e Reconcile account statements with suppliers, verifying accounts payable and accounts receivable and
taking action when necessary;

e Participate in the preparation of the budget, control of expenditures, financial projections and other
reports as needed;

e Assist in the preparation and production of internal financial reporting and provide variance analysis;

e Establish procedures for the implementation of policies and directives issued by upper management;

e Facilitate the functional coordination of certain tasks

QUALIFICATIONS:
A bachelor’s degree in an appropriate field such as logistics, purchasing and to a lesser extent, accounting
or business administration.

The Board may, at its discretion, waive any or all of the aforementioned qualifications if a suitable candidate
is found who is a beneficiary of the James Bay and Northern Québec Agreement (JBNQA) and who agrees,
as a condition of employment, to follow a training plan determined by the Board.

REQUIREMENTS:

e Preferably 1 year of relevant experience;

e Good command of two of the Kativik School Board’s three working languages (Inuktitut, French, English);
e Analytical skills;

¢ Ability to maintain good business relations with stakeholders at various levels.

CLASSIFICATION / SALARY / BENEFITS:

In accordance with the SPPENOM collective agreement for professionals. This position belongs to job category
2118: from $47,886 to $79,426 annually depending on qualification and experience. All benefits are prorated
based on the percentage of the task.

In addition to salary, you may be eligible to and, when applicable, other benefits such
benefits such as: as:

e 20 days paid vacation

2-week paid holiday period

Free parking

Employee and Family Assistance Program
Career development opportunities

Hybrid work schedule

Summer schedule

Northern premium

Food transportation allocation
Paid relocation benefits
Retention and attraction premium
Up to three (3) round trips to and
from Nunavik

DEADLINE FOR APPLICATION: October 8, 2024 at 4 PM
To apply:

1) Visit our career website (https://career.kativik.qc.ca/) and click on “Apply”, OR

2) Send your CV to applications@kativik.qc.ca and indicate AGF2409-01 in the subject of the e-
mail.

Only the candidates under consideration will be contacted.
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Pabcyic: APdSAo $47,886 NP<Ao $79,426 AaldS/La®L SbPrLa%ULo Lctld
Aa/LD< PNCIN%L: AGF2409-01

QG o \%UL: Ledpqe

Sb.oACIo%L: PCHCLSOre qU2adre Aa%Msup

APQSARNBLC PO%LI g c®BiNAL 2024 APDSHo ATuYDC 2025-1¢ NP<HU, PBLP<cNPSCPobIA%andcd

bNAb Ach‘ocno® AchSocnoPb2% Acodocno b ACBN/Ao oac®o 14-0° oo\l

Aol Aa/dndc®N<sH:

4%L¥sSbb oo Pabyen Ll ACPCYISNIATD, Pabyendll 4 ALIMN Aaldnc®Nt bIPNYSbCCost oPASAPRoC
ALl A P%%NPIa AarlAPYG® (ADKSIT AcCh®Nea ASSIAPLALSNS, oPASAC Lo AL ASINcndb), SobALY DY
SPISPR, JPPaSNPSbCCodsdst qRaN%%Naceo, OAWYDHCoo AarD< PabyrenbrldoSob Lo Abi¥sbCoHo
AP%Neo Aarl2ADYo, Al Pab4c DGL% Mo AP PA%o Lo DNSNPJNCDSéo.

Pabyrcndll 4<cALIMN bLNMYSbSb<CoqsIsh:

e b¥rPASHiCoHo odASADROD ot Pabysocsli®N o,

e AcccNnHCoho  PabybPNC dec/Li%Mea oPASADROG?, bLMYSbbCoho ddPcSCPNdco®  dllo
dPcSCPJNPNAc®o? dLlLo ANdndSbcPo ANPdSbCCoo;

o AcDDCoHo dIA%aPNNY.0¢ Pab4t DGLN%N e, oPAPNAGE AP CPUN%Neo, RabyendC DGSCPJINh SN
dLlLo 4P%Meob DNSNIPNoC Pe%dLPyDcs<C;

e Ab¥bCohHo dDA%QPSNCPYo®  GSSPASCPYOCH  Aardehl Pab4t SbPPNYUN®Meos Lo LSSPNCPobdcC
AP P%%PI o SoPrYPINATST,;

e OAWDBCHo APPNDLYDG? bI?NCDIASICnNC AS4C ALl JPIAPAC 0ACHSHECALIC >SDaShTIT AP PP of;

e AaddSb<Coho bIPNPbCobdt A N%% Do AYShlo

AJ®a PNPPdc®NC:
Ac?odASRAl >0 hPb< dc®Lo AYASYLoo Actho  ASSHAZLALSNDOTe  Aard<dl, obPASNPosle il
PRULCO%%MIN, d°cdhcnosTt PRS2GC alloNyPRIP dPclYocnosT®.

Ac%cdocno Sdco PbCPYo® dD%%INPU%RI® AJ%PNPyPN<dco? alonPdo 4%NsbNNeo ¢
AcPJNbOre AalbsCer/dOre. Actodocnob o APPSANYIN® 200 AcPASbGorSald d% /LY.

ddP%andc®MC:

o ADILYSI QCPPSTO 4SGUM AadlLise 4L %Lob;

e LSPa® DSbDPSbSHo bNAL AchSacna®dt DsbbPnb®Nea A%LAAG (AoSNDC, JAJANDS, SbesaNdC);
e SbPPNPeaobiYdoo

e SboCsbPardsso Ab¥SNo® AP N%%MINJC.

Pabcyhenc [ AardLsLC UYPo®l [/ AFSPNCNSPes: . .
LceAPt Aaddsdaslc quPSPLBN%NC AJ%abNEC AadiNs bIMbNMee®Ne dV< CSG%Lo. (%a AardlLs 2118-b
AadAsbGYSI%: $47,886-TC $79,426-1¢ NPPNJU2@IC 45GJCLE AU2aPN®NC AarddSPLosMes Latine,

PabyL%Ne o AcPN<HJ Pdol Ldo %L Af<csdNCP%a o
A<fccsdNCParlsy: o APYT AarldShhse
o 20 PSHAC SPbSDE APCSCHAN® o CSSMPUOSIC APSCPNecPNC
o AarldPlb LSPb 4PcSCPoo SPbsab e oPC NPLNSCPo %N o¢ APSCHUNC
e 0abd¥s SbPPea ISt 4PN o 0% ¢ APcSCPoSIC ANMPNC
o AarND< Ac®NCH AbISPLYPUNDL o AarNsbdCsos® AalNPJILNYLAdSo D
e AallSo® oAU ar < dPcsCPNec PN
o AaroT AR JP%BNC JSSPNSPLIC o A%ULAA“Ho NPSOU PNSPNSbSAo SbBLECPNC

DN1<> oo\l

AalLSCGAdSaD< AdcASL: 4:00 pm DDA 8, 2024

AaLSCLAARLIMRAS, accbSoNC Pdd acc%MaC AcLAdPCPU%dab:

1) P2%%UoONC SbnCPYSNJC LPNPAN.o® (https://career.kativik.qc.ca/) aSooJd/Go>J “Apply”,
peRS5%c ¢

2) AarleocdSoAC 4 /LI®MC 4bcNoNC P>%L  applications@kativik.gc.ca e 5055J> AGF2409-01
PSoy DIl SbnCPYSNJC 4 ASbSAIC (e-mail).

Ubdd AarLSCSAOC Aadc CAI%L PallP4€ PP<do BSbcLADC SIC.
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