
   

 

 

Offre d’emploi 

Date limite pour postuler : 24 juin 2024 

Date d’entrée en fonction : Dès que possible 

Salaire à l’embauche en fonction de l'échelle salariale en vigueur (entre 59 917$ et 

86 832$) révisé annuellement 

 

Titre du poste : Chargé.e de projet en conservation – Aires 
protégées 

Ton mandat 
Accompagner les communautés des Premières Nations en développant des outils 
(ex. des guides), des formations ou toutes documentations pertinentes aux 
initiatives des Premières Nations en matière de conservation du territoire et des 
ressources. 

Guider les communautés des Premières Nations à travers les diverses étapes 
d’élaboration, de dépôt, de gestion et de mise en valeur de leurs projets d’aires 
protégées tout en assurant un rôle de liaison auprès de l’équipe aux aires protégées 
du ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, 
de la Faune et des Parcs (MELCCFP). 

 

Tes principales responsabilités 
• Analyser les besoins des clients et identifier les caractéristiques clés du projet, 

en mettant l'accent sur les besoins des collectivités et en anticipant les risques 
et les problèmes potentiels  

• Participer activement à la rédaction des propositions de projet et des demandes 
de financement, en veillant à ce qu'elles répondent aux objectifs définis et aux 
attentes des parties prenantes  

• Réaliser le projet et s’assurer de la bonne progression des activités, en 
construisant des outils et en organisant des rencontres, réunions et/ou 
événements selon le cas 

• Élaborer un échéancier de projet détaillé et veiller à son respect, en optimisant 
l'utilisation des ressources disponibles et en contrôlant les coûts tout au long du 
processus 



   

 

 

• Rédiger des rapports réguliers sur l'avancement du projet, en présentant les 
résultats obtenus et en assurant un suivi efficace une fois le projet terminé 

• Assurer la qualité du travail accompli en tout temps, en garantissant la 
satisfaction des parties prenantes impliquées 

• Effectuer une veille informationnelle tout au long du projet 
 

Tu as le profil ? 

• 4 années d’expériences pertinentes et/ou combinaison de formations 
collégiales ou universitaires dans un ou plusieurs des domaines suivants : 
biologie, environnement et établissement d’aires protégées 

• Connaissance des enjeux, priorités, perspectives et aspirations des Premières 
Nations en lien avec l’établissement, la gestion et la mise en valeur d’aires 
protégées 

• Être disponible à se déplacer, entre 4 à 8 semaines/année, à travers le Québec et 
dans les communautés des Premières Nations 

• Très bonnes aptitudes à communiquer en français et en anglais à l’oral et à l’écrit 
• Connaissance d’une langue autochtone (atout) 
• Expérience de travail auprès d’une organisation autochtone ou des Premières 

Nations (atout majeur) 
 

Pour postuler 

Remplis le formulaire pour faire parvenir ton curriculum vitae accompagné d'une 
lettre de présentation à l'intention de M. Alain Bédard avant la date limite ici → 
www.iddpnql.ca/carriere  
** À noter que, à compétence égale, l’IDDPNQL accorde la priorité aux candidat.es 
autochtones. Seul.es les candidat.es retenu.es en présélection seront contacté.es. 
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