
OFFRE D’EMPLOI
Chargé-e de projets Biodiversité

Type de contrat : Temps plein, à durée indéterminée
Lieu d’emploi : Ville de Québec
Entrée en poste : Au cours de l’été 2024
Les vacances déjà prévues seront également prises en considération dans la planification de l’entrée en poste.

Description du poste

Sous la supervision de la directrice Biodiversité et Forêt et en active collaboration avec les
autres membres de l’équipe, le ou la chargé-e de projets Biodiversité est responsable du
démarrage ainsi que du bon déroulement des projets, particulièrement en ce qui a trait au
développement des relations avec les partenaires, le suivi des budgets, ainsi que la création
du contenu et des activités relatives à celui-ci.

Plus particulièrement, la personne titulaire du poste aura comme responsabilité d’assurer la
mise en place d’un nouveau projet à portée nationale visant à soutenir la conservation dans
toutes les régions de la province.

Les avantages offerts chez Nature Québec

- Salaire de départ entre 29,63$ et 37,04$ de l’heure, selon l’expérience;

- De longues fins de semaine toute l’année grâce à l’horaire sur 4 jours (28h, 30h ou 32h
par semaine, au choix de la personne);

- Horaire de travail flexible et formule de télétravail hybride, avec une présence au
bureau de minimum deux jours par semaine;

- Des vacances rémunérées dès la première année;

- 4 semaines de vacances après un an de service continu, en plus de deux semaines de
congés payés pendant le temps des fêtes;

- 8 jours de congés personnels par année;

- Assurances collectives (incluant l’assurance dentaire et la télémédecine) et REER avec
contribution de l’employeur, dès l’entrée en poste;

- Rabais avantageux pour l’utilisation du transport actif et collectif (Abonne-bus, ÀVélo
et Communauto);

- Un milieu de travail innovant, qui a à cœur de soutenir le développement
professionnel de toutes les personnes en reconnaissant la valeur des parcours
polyvalents et considérés comme “atypiques”.

https://naturequebec.org/agir-pour-biodiversite/


Principales tâches

- Devenir une personne de référence auprès de l’équipe et des partenaires concernant
certains outils de conservation;

- Assurer le suivi administratif du projet via la réalisation de la reddition de comptes, la
gestion des budgets et des livrables, le suivi des échéanciers et des partenaires
financiers;

- En collaboration avec l’équipe du projet, effectuer la cartographie des parties
prenantes et développer les relations de partenariat avec celles-ci, en soutenant leur
mobilisation et en agissant comme personne ressource;

- Effectuer la gestion du cycle de vie du projet et en assurer le bon fonctionnement tout
au long de sa réalisation;

- Collaborer activement à la recherche de financement et la rédaction des demandes
de subvention;

- Représenter l’organisation lors de conférences, colloques, tables ou comités
gouvernementaux;

- Contribuer à toute autre activité en lien avec la mission de l’équipe Biodiversité.

Profil recherché

- Combinaison de diplôme(s) universitaire(s) et d’expériences pertinentes au poste dans
les domaines de la biologie, de l’environnement ou tout autre domaine connexe;

- Bonne connaissance du domaine de la conservation;

- Aisance à soutenir la mobilisation de différents groupes et partenaires, de même qu’à
créer et maintenir des relations de collaboration avec des partenaires de tous les
horizons;

- Capacité d’organisation et connaissance des bonnes pratiques en gestion de projet,
particulièrement dans le suivi des budgets et la planification des activités;

- Capacité à coordonner simultanément plusieurs tâches et projets de manière
autonome et efficace;

- Faire preuve de savoir-être (collaboration, adaptation au changement, ouverture,
bienveillance) et capacité à développer et entretenir des relations humaines de
confiance;

- Seront considérés comme des atouts: connaissance des enjeux liés aux populations
autochtones en lien avec la conservation, connaissance du contexte d’organisation à
but non lucratif



Pour postuler

Faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation en un seul document
PDF, au plus tard le 26 juin à 9h, à emplois@naturequebec.org en spécifiant dans l’objet du
courriel le titre du poste pour lequel vous postulez.

Les entrevues auront lieu le 3 et 4 juillet 2024, seules les personnes convoquées en
entrevue seront contactées.

Nature Québec applique les principes de l’embauche inclusive et encourage les personnes de tous les horizons à
postuler. Afin d’assurer l’accessibilité du processus d'entrevue, merci de nous informer de tout besoin spécifique dans
l’envoi de votre candidature.

À propos de Nature Québec

Nature Québec est un organisme national sans but lucratif œuvrant à la conservation des
milieux naturels et à l’utilisation durable des ressources depuis 1981. Appuyée par un réseau
de scientifiques, son équipe mène des projets et des campagnes autour de 4 axes : la
biodiversité, la forêt, l’énergie et le climat, ainsi que l’environnement urbain.

L’organisme regroupe plus de 145 000 membres et sympathisant-e-s et est membre de
l’Union internationale pour la conservation de la nature (UICN).

Partout au Québec, Nature Québec sensibilise, mobilise et agit en vue d’une société plus
juste, à faible empreinte écologique et climatique, solidaire du reste de la planète.

mailto:emplois@naturequebec.org

